MUNICIPIO DE ALANDROAL

DESPACHO N.2 1 - GVP/2025
AlteracZo obrigatdria do posicionamento remuneratério — medida especial de aceleracio do
desenvolvimento das carreiras dos trabathadores com vinculo de emprege publico — ANO de

2025,

Jodo Carlos CamBes Roma Balsante, nos termos do Despacho n.2 32-GP/2024, de 14 de junho,

e, considerandc gue:

1. Conforme determinado nc Despache n.2 17-A-GP/2025, de 30 de janeiro, foram previstos
no orgamento municipal para o ano 2025 os encargos com as remuneracdes dos trabalhadores

abrangidos no corrente ano pela altera¢do obrigatdria de posicionamento remuneratorio.

2. Na sequéncia do encerramento do procedimento relative ao SIADAP, com a homologacio

das classificagbes da avaliagido de desempenho relativas ao biénio 202372024,

3. O Decreto-Lei n.¢ 75/2023, de 29 de agosto, veio estabelecer um regime especial de
aceleracdo do desenvolvimento das carreiras dos trabalhadores com vinculo de emprego

plblico.

4. Nos termos do artigo 2.2 do Decreto-Lei n.2 75/2023, de 29 de agosto, s3o abrangidos pela
medida especial os trabalhadores com vinculo de emprego plblico integrados em carreira gue,
a data de entrada em vigor do referido Decreto-Lei {30 de agosto de 2023), rednam os
seguintes requisitos cumulativos:

“o) Efetuem o afteraclo obrigatdria de posicionamento remuneratério em rozfo de pontos
agcumulados nos gvaliacdes do desempenho;

b) Detenham 18 ou mais anos de exercicio de fungdes integrados em carreira ou correiras,
abrangendo 0s periodos compreendidos entre:

i} 30 de agosto de 2005 e 31 de dezembro de 2007;

ii} 1 de janeiro de 2011 e 31 de dezembro de 2017."

5. Nos termos do n.2 1 do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 75/2023, de 29 de agosto, “os
trabalhadores que, no ano de 2024 ou seguintes, acumulem seis ou mais pontos nas gvaliogcdes

do desempenho relativas ds funcdes exercidas durante o posicionaomento remuneratério em
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gue se encontram glteram o seu posicionamento remuneratério para a posicdo remuneratdrio

seguinte & detida”.

6. Nos termos do n.2 3 do artigo 3.2 do Decreto-Lei n.2 75/2023, de 29 de agosto, a reducdo do
numero de pontos necessarios para a alteragdo obrigatdria do posicionamento remuneratério

(6 pontos), é aplicdvel apenas uma vez a cada trabalhador.

7. Nos termos do n.2 4 do Decreto-lei n.® 75/2023, de 29 de agosto, a alteragio do
posicicnamento remuneratéric produz efeitos a 1 de janeiro do ano em que o trabalhador
acumule o ndmero de ponteos necessérios (6 pontos) para a alteragdo obrigatéria do

posicionamento remuneratorio.

Neste contexto, tendo em linha de conta os siementos anteriormente referidos, determing a
alteracdo de posicionamento remuneratério, para a posicdo remuneratéria imediatamente
seguinte, dos trabalhadores que relnem os requisitos legais necessdrios para alteracio
obrigatoria do seu posicionamento remuneratdric para a posicdo remuneratéria seguinte 3
detida nos termos do Decreto-Lei n.2 75/2023, de 29 de agosto, identificados na listagem

anexa que integra o presente despachg.

Nos termos do n.2 4 do Decreto-Lei n.2 75/2023, de 29 de agosto, a alteracdc do

posicionamento remuneratério produz efeitos a 1 de janeiro de 2025,

Para conhecimento e devidos efeitos, publicite-se © presente despacho na pagina eletrdnica

do Municipio e por afixagdo no Edificio Sede do Municipio.

A Subunidade Organica Flexivel de Gestdo de Recursos Humanos para proceder em

conformidade.

Alandroal, 13 de agosto de 2025

O Vice-Presidente da Camara Munjicipal,
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jodo Carlos Camdes alsante
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Alandreal, 13 de agosto de 2025,

O Vice-Presidente da Camara Municipal,

Pll [ S—— g Y
Kt

Jodo Carlos Cam&es Roma B



