“"Plano de Intervencdo e Combate a Crise e Medidas de
Reducdo da Despesa do Municipio”

1. Enquadramento

No contexto actual de crescente austeridade econdmica e financeira no mundo e no

pais ndo podemos ficar indiferentes a todo este processo.

O agravamento das condicdes socioecondmicas das familias e das empresas vem
exigir uma intervencdo imediata da autarquia ao nivel do apoio social a comunidade
e ao investimento privado. Também a situagcdo econdmica do Municipio carece de

medidas urgentes de forma a garantir a sua sustentabilidade financeira.

O papel de um decisor politico responsavel €, em tempos dificeis, fazer as escolhas
necessarias de forma a definir prioridades tendo como fim ultimo garantir a

qualidade de vida das populagoes e eficiéncia da aplicagdo dos dinheiros publicos.

A aprovagao em Marco de 2010 de um empréstimo bancario para saneamento
financeiro do Municipio no valor de 9,6 milhdes com vista a reprogramacdo da
divida e a consolidagdo dos passivos financeiros, veio vincular-nos perante o
Tribunal de Contas, e demais entidades da tutela, do cumprimento dos
pressupostos que estiveram na génese da aprovagdo do estudo e plano de
saneamento financeiro (PSF) pela Camara e Assembleia Municipais, em Setembro
de 2009, mas também de um conjunto de medidas adicionais para redugdo da
despesa assumidas por este executivo, em Fevereiro de 2010, como Unico meio de
viabilizacdo do plano apresentado. Estas medidas adicionais de reducdo de despesa
resultaram do acréscimo de divida registada nos ultimos 6 meses do ano de 2009
(acréscimo de endividamento liquido no valor de 3.826.135,75€), na medida em
gue a divida constante no PSF era, apenas, a registada, a 30 de Junho de 2009.

A juntar aos factos expostos acresce os resultados da auditoria externa as contas
do Municipio de Alandroal que revelaram compromissos/responsabilidades
financeiras futuras, mas ja assumidas em 31 de Outubro de 2009, sem

correspondente reflexo nas contas do Municipio:
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Montante

Passivos néo registados em 31 de Qutubro de 2009

Divida a pagar referente a varias empreitadas e fornecimentos de servigos, cujos trabalhos decorreram até 31/10/2009 (1.911.296)

Subsidio de férias e férias a pagar em 2010 e subsidio de Natal a pagar em 2009 (370.000)

Subsidios a devolver por projectos com aplicagdo indevida das verbas recebidas, sem despesa apresentada a co- (218.037)

financiamento e por projectos ainda néo concluidos ’

Responsabilidades potenciais decorrentes de acgdes judiciais instauradas contra o Municipio e com probabilidade de (182.921)

perda ’

Responsabilidades por facturas recebidas até 8/01/2010, relativas a despesa ndo cabimentada, comprometida e (56.128)

executada até 31/10/2009 ’

Especializagdo de juros decorridos até 31/10/2009 com empréstimos obtidos (12.500)

(2.750.882)

Outras responsabilidades contingentes

Responsabilidades futuras por processos contra o Municipio sem indicagdo de probabilidade de perda (1.249.796)
Compromissos financeiros assumidos em 31 de Qutubro de 2009

Responsabilidades assumidas com empreitadas e fornecimentos de bens e servicos que ndo se encontram (5.314.875)

cabimentadas em 31/10/2009

Os numeros revelam um valor total de 9.315.553€ de compromissos ja assumidos
e nao reflectido nas contas do municipio, mas que se traduzirdo em divida efectiva

no curto prazo.

A realidade das contas do municipio exige uma tomada de posicdo séria e

III

responsavel de forma a manter a autarquia “governavel” e a garantir o
cumprimento dos encargos fundamentais ao seu funcionamento, homeadamente os

recursos humanos.

Por outro lado, e indo de encontro as competéncias e atribuicdes do Municipio,
torna-se fundamental assegurar um conjunto de medidas de apoio as empresas e
as familias que visem, essencialmente, o combate ao desemprego e que contribua

para a retoma econdémica e para o combate a exclusdo social.

Importa ainda referir que este plano devera, em termos de actuacdao positiva,

privilegiar uma estratégia de desenvolvimento que permita criar as dinamicas
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necessarias de forma a alavancar o desenvolvimento, recuperando o atraso e
fomentando o futuro. A este nivel é fundamental manter ou reforcar o esforgo de

investimento publico.

Assim, este plano integra um conjunto de medidas de reducao da despesa do
Municipio onde se enquadram 22 medidas ja adoptadas desde o inicio do mandato
e 30 novas medidas a implementar, numa tentativa de redugdao imediata da

despesa ja no corrente ano. Propdem-se, ainda, 4 medidas do lado da receita.

O plano de intervencdo e combate a crise divide-se em 4 eixos estratégicos de
num total de 31 medidas de actuagao:

Eixo 1 — Apoio ao Associativismo no concelho de Alandroal: 2 Medidas
Eixo 2 - Apoio as familias residentes no concelho de Alandroal: 14 Medidas
Eixo 3 - Apoio aos empresarios do concelho de Alandroal: 12 Medidas

Eixo 4 - Medidas de reforgo do investimento municipal: 3 Medidas
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2. Medidas de Reducdo da Despesa do Municipio

Como é do conhecimento geral, este executivo, assumiu um plano de saneamento
financeiro de 9.650.000 euros para pagar divida realizada. Este plano traduziu-se
num empréstimo bancario de 12 anos (48 trimestres) com os seguintes encargos
assumidos: 12 trimestres de juros no valor de 60.095,38€/trimestre; a partir do

120 trimestre, 300.055,36€/trimestre equivalente a amortizacao de capital e juros.

A auditoria externa as contas do Municipio, a data de 31 de Outubro de 2009,
evidenciou compromissos/responsabilidades financeiras futuras no valor total de

9.315.553€ sem correspondente reflexo nas contas do Municipio.

Constata-se que, face ao incumprimento reiterado dos limites de endividamento
liquido previstos no artigo 37.° da Lei n.° 2/2007 de 15 de Janeiro, em 2007, 2008
e 2009, e apesar do Municipio ter sido notificado desse facto e de a Lei prever a
aplicacdo de uma reducdo de 10% da transferéncia do Fundo de Equilibrio
Financeiro, pelo nimero de duodécimos necessarios até perfazer o montante em
excesso do endividamento, esta retencdo nunca foi efectivada. Contudo, através da
publicacdo na II2 Série do Diario da Republica do Despacho n.° 15192/2010, de
7/10/2010 o Municipio vé-se agora sujeito a retencdo de 10% do valor das
transferéncias do fundo de equilibrio financeiro ja para 2010 e até 2011, por
duodécimos e até perfazer o valor em excesso de 486.299,21€. Estamos a falar de
menos 46.893,50€ nas transferéncias mensais para o Municipio (ja foi retirado o
valor correspondente ao més de Outubro). Se o mesmo procedimento for adoptado
para os anos seguintes, em que o incumprimento dos limites de endividamento se
manteve e agravou, sem qualquer despudor ou preocupacao de sustentabilidade
orcamental ou compromisso inter-geracional, teremos que equacionar assumir uma
ruptura financeira efectiva do Municipio de Alandroal prevendo-se ndo existir
disponibilidades financeira para fazer face, inclusivamente, as despesas com

pessoal.

E esta a realidade, devidamente documentada, da nossa Camara Municipal. E, com

certeza, com ela que teremos que viver e, acredito, que as primeiras solucdes terdo
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gue partir de dentro, do seu executivo, em primeira mdo e enquanto responsavel
pela sua gestdao, mas também dos seus funcionarios, rosto visivel e invisivel de
toda a actividade do Municipio. Ja |1a vai o tempo em que era preferivel “fazer de
conta” que estava tudo bem, recorrendo a concertos e viagens milionarias. Dirdo
alguns “mais cego é aquele que ndo quer ver”, dirdo outros, € bem mais facil viver
e “vender” ilusbes do que enfrentar com determinagdo os problemas e as
dificuldades.

Os alandroalenses decidiram, democraticamente, que estava na hora de mudar o
rumo e o destino do nosso concelho. Decidiram também, que isso deveria ser feito
com o compromisso de, pelo menos, duas forcas politicas, remetendo para o

consenso e para um trabalho conjunto responsavel e em prol da populagdo. E a

essa confianga que procuramos responder, diariamente, com o nosso trabalho.

Em tempos dificeis, como aqueles que correm, temos que ter a capacidade de
adaptacdo necessaria a nova realidade. E nesse sentido que trabalhamos e com
esse propodsito que preparamos um Plano de intervengdo e combate a crise e

medidas de reducdo da despesa do Municipio.

Ao nivel da reducdo da despesa ndo podemos deixar de tornar publico - quando se
fazem exigéncias temos que ter a frontalidade e a transparéncia na identificacdo
dos problemas - a resposta dada ao Tribunal de Contas em Fevereiro de 2010
numa tentativa de garantir a aprovacdo de um Plano de Saneamento financeiro
gue, apesar de restringir a actividade diaria do Municipio e de comprometer o
futuro de todos os Alandroalenses, era a Unica opgao face ao estado de degradacado

das contas do Municipio.

(...)"Nesse sentido, o novo Executivo do Municipio, eleito nas eleicbes de
Outubro de 2009, assume o compromisso de cumprir o PSF aprovado, a partir
deste momento, mantendo-se os grandes objectivos e as medidas previstas,
nomeadamente, o de realizar ndo s6 um controlo rigoroso dos investimentos
previstos, como também a de tomar, imediatamente, as acgdbes econdmicas

seguintes, (sugeridas na pagina 88 e 89 do PSF de maximizagdo dos proveitos
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e de contencdo de custos) que originardo as poupancas expectaveis

superiores as necessarias a concretizacao daquele PSF, ja em 2010 e

anos seguintes:

Alteracdo dos processos e procedimentos relativos a autorizacdo da
despesa: maior exigéncia e rigor - competéncia directa e exclusiva do Sr.
Presidente da Cdmara - tendo em conta as necessidades associadas ao
saneamento financeiro da Camara Municipal;, maior controlo na execuc¢ao
de obras publicas, por administracdo directa e empreitada
(acompanhamento através de software proprio); de gestdo de existéncias
(implementacdo da contabilidade analitica e inventario permanente), e de
compras de bens e servicos que originardo poupancas de,
aproximadamente, 30% com a instalacdo da plataforma electronica de
contratacdo publica (o Estado prevé reducdo de 40%). Acresce a isto a
simplificacdo administrativa resultante da utilizacdo do balcdo Unico de
atendimento, da desmaterializacdo de processos e do incentivo a utilizacdo
do cartdo unico.

Reducdo em 90% das despesas classificadas com subcontratos
(espectaculos culturais e recreativos).

Optimizagcdo das despesas com comunicacbes (moveis, fixas e escritas),
através da renegociacdo de contratos e controle diario das mesmas, com
poupancgas esperadas de 25%.

Reducdo anual despesas com seguros, através da elaboracdo de um novo
procedimento de concursos anuais, com poupancas esperadas de 20%.
Aumento da eficiéncia energética: Reducdo das despesas com a energia na
iluminacdo publica, com a utilizacdo intensiva das energias renovaveis
(solar) e outras (leds), com poupancas esperadas de 20%.

Reducéo dos custos com trabalhos especializados (planos de urbanizacao e
de pormenor e de assessoria juridica serdo feitos internamente) com
poupancgas esperadas de 10%.

Limitacdo dos investimentos das Juntas de Freguesia, com poupanca
esperada de 50%.

Reducdo das despesas financeiras: Eliminacdo dos juros de mora pelos

atrasos de pagamentos a fornecedores a partir de 2010.
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e Reducgdo das despesas com o Pessoal: Eliminacdo de 90% das horas extras
de trabalhadores destacados para espectaculos culturais e recreativos
(subcontratos referidos); reducdo em 50% das ajudas de custos; reducgéo
total dos custos com os onze estagiarios existentes; reducdo em 20% do
valor das horas extras na sequéncia do aumento da eficiéncia dos recursos
humanos em resultado da reestruturacdo e racionalizacdo dos servicos
acima referidos.

e Do lado da receita, mantém-se o previsto no PSF, embora seja ja
expectavel um valor superior em taxas e precos municipais (tabela de
taxas e licencas) que se infere do estudo econdmico-financeiro que esta,
neste momento, a ser realizado, tendo em vista aplicacdo do art.© 80 e 90
(criacdo de taxas e actualizacdo de valores) da Lei n.° 53-E/2006, de 29 de
Dezembro que estabelece o regime geral das taxas das autarquias locais. O
prazo de revogacdo das tabelas em vigor, de acordo com o art® 17° do
mesmo diploma, foi objecto de prorrogacdo até Abril de 2010, de acordo

com comunicacdo da Associacdo Nacional de Municipios Portugueses.

(..)

O empréstimo bancario para saneamento financeiro do Municipio foi aprovado em
Marco de 2010. Apesar da implementacdo de algumas das medidas apresentadas
ao Tribunal de Contas, e de outras para a reducao de despesa, a situagao financeira
do Municipio agravou-se e tende a piorar, nomeadamente pela retencdo de 10%
nas transferéncias do fundo de equilibrio financeiro, pelo incumprimento dos limites
de endividamento em 2008, e pela reducdo nas transferéncias mensais da

Administracao Central previstas no Orcamento de Estado para 2011.

Torna-se, assim, necessario e imprescindivel ao equilibrio das contas do Municipio,
extremamente fragil, e como forma de dar resposta aos encargos e actividade
minima desta Camara Municipal avancar com um conjunto de medidas de redugdo

de despesas, alguma ja em execugao outras a ser implementadas.

Algumas das medidas de reducdao de despesa que a seguir se apresentam,

resultaram de sugestdes apresentadas, essencialmente, pelos funcionarios do

7



“"Plano de Intervencdo e Combate a Crise e Medidas de
Reducdo da Despesa do Municipio”

Municipio, na sequéncia da Reunido Geral de Trabalhadores realizada no dia 15 de

Outubro de 2010 e da recolha de contributos.

Medidas de reducao da despesa ja adoptadas desde o inicio do mandato
até a presente data

1. Cancelamento do cartdo de crédito do Municipio, no dia 3 de Novembro de 2009,
utilizado em exclusivo pelo anterior Presidente de Camara, com um crédito
autorizado de 15.000€. Desde esta data ndo existe qualquer cartdo de crédito

atribuido ao executivo.

2. Afectacdo do motorista ao servigo do Presidente da Cdmara a tempo inteiro aos
transportes do Municipio, nomeadamente transportes escolares, no dia 3 de
Novembro de 2009. Permitiu, ainda, uma reducao significativa no valor das horas

extraordinarias e ajudas de custo.

3. Suspensdo de todas as viagens ao estrangeiro de membros do executivo e

funcionarios durante todo o mandato.

4, Respeito pelo previsto na legislacgdo em relacdo a ajudas de custo em

representacdo do Municipio correspondente, nas dormidas, a hotéis de 3 estrelas.

5. Devolugdo da viatura 65-CP-23 BMW - Série 5 a Locarent antes do final do
contrato, em 31 de Dezembro de 2010, sem penalizacdes e com a reducdao de 3
rendas mensais no valor de 855,53€. Esta medida justificou-se, ndo sé, pelas
dificuldades financeiras com o municipio se debate mas também, por uma questao
de coeréncia na medida em que a caréncia ou mesmo auséncia de viaturas
municipais para transporte de criancas do Municipio ndo se coaduna com a

manutencgdo de viaturas de topo de gama.

6. Diminuicdo de 5% do vencimento do Presidente da Cémara e Vereadores a

tempo inteiro e dos membros do gabinete de apoio ao presidente: chefe de
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gabinete, adjunto e secretaria, por imposicao da Lei do Orcamento de Estado e do

Plano de Estabilidade e Crescimento - PEC.

7. Encerramento do forum café concerto e reducdo das despesas com espectaculos

da programacdo cultural do forum.

8. Reducdo em 90% das despesas com espectaculos culturais e recreativos.

9. Eliminacdao de 90% das horas extras de trabalhadores destacados para

espectaculos culturais e recreativos.

10. Eliminacdo dos custos com aluguer de tendas para a festa de natal dos

funcionarios e festa do idoso.

11. Reducao para 1/3 das despesas associadas ao festival da juventude e festas de
Setembro em 2010.

12. Cancelamento do protocolo com o0s servicos médicos cubanos e

encaminhamento das situagfes detectadas para o servico nacional de saude.

13. Reducdo em 2/3 no valor dispendido pelo Municipio em corridas de touros

através do recurso a concessao dos espectaculos.

14. Suspensao de participacao em feiras e certames, no pais € no estrangeiro, com

stand promocional proprio.

15. Reorganizacdo e optimizacdo dos servicos de cantina e bar ao servigo dos

funcionarios do Municipio.

16. Optimizagdo do sistema de compras/armazém de bens e servigos .

17. Simplificacdo administrativa e desmaterializagdo de processos.
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18. Reutilizacdo de mapa de registo de viaturas municipais, de acordo com o

previsto na Lei.

19. Reducdo do volume de horas extraordinarias no cumprimento rigoroso da Lei.

20. Optimizacdao das despesas com comunicagbes (fixas e moveis) através da

renegociagao de contratos com uma poupancga de 40%.

21. Reducao dos custos com trabalhos especializados, designadamente planos de

urbanizacdo e de pormenor e de assessoria juridica.

22. Reducdo das despesas financeiras através da eliminagdo dos juros de mora

pelos atrasos de pagamentos a fornecedores.

Medidas de reducao da despesa a implementar

1. Diminuicdo, em 90%, das despesas com ajudas de custo associadas ao gabinete

de apoio ao presidente e executivo.

2. Redugdo de 30% do Fundo de Maneio dos membros do executivo, excepto o

destinado ao Cartdo Social do Municipe Idoso.

3. Alterar a periodicidade do Boletim Municipal “Coordenadas” de trimestral para

quadrimestral.

4, Estudo integrado de renovacdo da frota do Municipio, incluindo viaturas de

servico ao executivo.
5. Reducdo, generalizada, das horas extraordinarias no Municipio de Alandroal

através da reafectagdo e reorganizacdo dos servicos no Municipio. Em termos

gerais: redugao em 30% das ajudas de custos; redugao em 70% do valor das horas
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extras na sequéncia do aumento da eficiéncia dos recursos humanos em resultado

da reestruturagao e racionalizagdo dos servicos.

6. Terminar com a recolha de lixo ao fim de semana, através de uma redefinicao
dos circuitos de recolha de residuos sélidos urbanos e criando uma cultura de

“ambiente limpo” nos municipes do concelho.

7. Reducgao para niveis simbdlicos das iluminacdes de natal.

8. Alteracdo do modelo da festa de natal dos funcionarios tendo em vista a redugao

dos custos associados, incluindo a entrega de presentes apenas as criancas.

9. Reducdo em 40% das actividades, e correspondente orgcamento anual, nos

sectores do desporto, lazer e cultura.

10. Reducdo da despesa com aquisicdo de jornais e revistas, incentivando a

consulta on-line.

11. Criagdo de um ‘“cultura interna” de poupanga de energia nos edificios do
Municipio, nomeadamente: proibir a utilizacgdo em simultédneo de ar condicionado e
aquecedores eléctricos; desligar os computadores, incluindo monitores e

impressoras, luzes e aquecimento, inclusive durante o periodo de almoco.

12. Criar uma "“"guerra aberta” ao desperdicio de papel incentivando as seguintes
medidas de poupanca: fotocopiar documentos apenas em ultimo caso, e utilizar a
funcdo dupla face nas fotocdpias; reutilizar papel, quando apenas se encontrar
impresso de um dos lados, para impressao de legislacdo, arquivo morto e outras
listagens; utilizar o e-mail em detrimento dos telefones e telemédveis: Nao telefone,

envie um e-mail!

13. Estudo integrado de reducdo do consumo de papel e gastos com consumiveis

de impressora e fotocopiadora.
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14. Reducao em 40% nas despesas com festividades e celebragdes da
responsabilidade da autarquia, por exemplo, Dia da Mulher, comemoragbes do 25

de Abril, festival da juventude e festas de Setembro.

15. Encerramento, temporario, do posto de turismo de Terena e concentracdo dos

servigcos no posto de turismo de Alandroal.

16. Reducao do horario de funcionamento das Piscinas municipais no horario de

Inverno para o periodo das 15 horas as 21 Horas.

17. Optimizacao da utilizacdo de edificios propriedade do Municipio com reducdo

das rendas correspondentes.

18. Redugdo no apoio as associagdes desportivas, sociais, culturais e recreativas do
concelho com fixacdo de apoios financeiros maximos e através da criacdo de um
Regulamento de Apoio que contribua e incentive a auto-sustentabilidade das

associacOes e suas actividades.

19. Redugdo no apoio as comissdes de festas/associagbes para a realizacdo das
festividades do concelho. Apoio a apenas uma festa por localidade/ano. O apoio a
atribuir sera traduzido em apoio logistico (cedéncia de equipamentos sem
montagem e desmontagem dos mesmos) ou apoio financeiro, que nunca podera ser
superior a 750€ (1.500€ para as Festas em Honra de Nossa Senhora da Boanova e
da Santa Cruz - Aldeia da Venda).

20. Suspensao dos transportes que nao sejam para fins, exclusivamente, escolares.
Reducdo das despesas com transportes municipais através da suspensdo dos
empréstimos e cedéncias as instituigdes, incluindo Juntas de Freguesia, no ano de
2011. Transposicdo dos empréstimos e cedéncias, eventuais, de transportes para
os Protocolos de apoio as associagdes do concelho. Reducdao em 1/3 das cedéncias
de autocarros ao Agrupamento de escolas do concelho através de uma planificagdo

pormenorizada das actividades escolares.
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21. Criacao de paragens/abrigos de passageiros no concelho para servir a

rodoviaria e os transportes municipais.

22. Cantina municipal a funcionar em exclusivo com refeicdes servidas no local,
com suspensdo das “refeicdes para fora”. Manutencao do espaco da cantina

destinado a refeicOes trazidas de casa pelos funcionarios.

23. Ajustamentos nos plafonds dos telemdveis do Municipio e cancelamento de

assinaturas de servicos de televisao por cabo.

24. Maior controlo na execucdo de obras publicas, por administracdo directa ou
empreitada, tendo em vista a reducdo em 50% dos custos com revisdao de pregos e

eliminagdo de trabalhos a mais.

25. Eliminagdo de custos com fiscalizagdo externa, afectando técnicos do Municipio

para esse fim.

26. Abertura de concurso publico para contratacdo dos seguros do Municipio,

representando uma reducdo na despesa de cerca de 30%.

27. Abertura de concurso publico para aquisicdo de combustiveis, representando

uma reducgdo expectavel na despesa de cerca de 20%.

28. Operacionalizacdo do funcionamento do armazém do Municipio em articulagdo

com o aprovisionamento através da implementacdo da contabilidade de custos.

29. Continuacdo do trabalho de diminuicdo de custos administrativos
(desmaterializagdo de processos) através de um processo de simplificagdo

administrativa que culminard na instalagao do balcdo Unico de atendimento.

30. Reducdo dos montantes previstos nos protocolos de delegacao de competéncias
com as Juntas de Freguesia, para o ano de 2011, em valor proporcional a redugao

das receitas transferidas directamente do orcamento de estado para o Municipio,
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reflectindo assim os cortes nas transferéncias previstas/a prever no orcamento de
estado e as retencdes resultantes do Despacho n.° 15 193/2010 de 7/10. Apesar
desta reducdo, mantemos o compromisso, ja honrado em 2010, de que os
pagamentos correspondentes serao efectuados mensalmente, salvo alguma

situacao excepcional devidamente justificada.
Também do lado da receita se prevé:

- Aumento no valor das taxas e pregos municipais (entrada em vigor do
regulamento e tabela de taxas e precos do Municipio de Alandroal) na
sequéncia do estudo econdmico-financeiro elaborado de acordo com a Lei
n.% 53-E/2006, de 29 de Dezembro que estabelece o regime geral das taxas

das autarquias locais.

- Levantamento e registo de todos os terrenos propriedade do Municipio e

dispersos pelo concelho.

- Levantamento e registo de todos os imdveis propriedade do Municipio.

- Alienacdo de todos os terrenos e imoveis, sem interesse estratégico, e que

possam constituir receita extraordindria para o Municipio.
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3. Plano de Intervencdao e Combate a Crise

Eixo 1 - Apoio ao Associativismo no concelho de Alandroal

1. Reforco da Cooperagao com as colectividades — Apoio ao Associativismo
Concretizacdo de protocolos de cooperacdao com as varias associacdes do
concelho tendo em conta o papel fundamental que lhes é atribuido na
dinamizacao de actividades culturais, recreativas e desportivas que importa
potenciar, em especial num momento particular de crise econémica acentuada.
Estes protocolos deverdo ter em conta as medidas previstas no ambito da

reducdo das despesas.

2. Reforgo do Apoio e da Cooperagao com instituicdes de Solidariedade Social
Também as instituicbes particulares de solidariedade social (IPSS) do concelho
atravessam grandes e graves dificuldades financeiras comprometendo, de
alguma forma, a sua actuacdo em areas fundamentais como o apoio as familias
mais carenciadas mas, essencialmente, o apoio directo aos idosos deste
concelho. Esta situagdo ndo é alheia aos compromissos financeiros assumidos
com a execucdao de candidaturas ao PARES que ndo foram, integralmente,
cumpridos pelo Municipio.

Pretende-se, igualmente, manter o apoio a novas candidaturas, sempre que se
traduzam num aumento efectivo da qualidade de vida das populacdes, mediante

parecer favoravel da rede social.

Eixo 2 - Apoio as familias residentes no concelho de Alandroal

Criagdo de um Fundo Social destinado as familias e pessoas com menos recursos e
mais vulneraveis e frageis perante a actual crise econémica, designadamente,
idosos, desempregados beneficidarios do Rendimento social de insercdao (RSI) e

outras situagdes devidamente documentadas. Designadamente:
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1. Comparticipacao de medicamentos a portadores do Cartdo Social Municipe Idoso
Comparticipagao de 50% na parte que cabe ao utente, nas despesas efectuadas
com a aquisicdo de medicamentos, comparticipados pelo Sistema Nacional de
Salde, sempre que estes sejam considerados pelo médico assistente como
indispensaveis (doencas crdénicas) e sujeitos a taxa de 6% do IVA.

Continuar a garantir o pagamento atempado das despesas associadas a

medicamentos a idosos portadores do Cartdo Social Municipe Idoso.

2. Celebracdao de Protocolos com diversas clinicas/empresas tendo em vista a
criacdo de condicdes preferenciais e descontos especiais aos utentes do Cartdo

Social do Municipe Idoso.

3. Comparticipagdo variavel no apoio a pequenas obras e reparacbes na propria
residéncia - Programa de Melhoramentos Habitacionais
Implementacdo do Programa de Melhoramentos Habitacionais, de acordo com o
Regulamento para Melhoramentos Habitacionais no Municipio de alandroal
publicado no Apéndice n.% 29, II série, n.° 49 de 27 de Fevereiro de 2004, num
montante total maximo para 2011 de 60.000€ e um valor maximo de

3.000€/intervencdo que se traduzira num nimero minimo de 20 intervencgoes.

4. Comparticipagdo variavel no arrendamento até ao valor de 50€/mensais em
casos comprovados de caréncia e dificuldades econémica

Com esta medida prevé-se o apoio directo a cerca de 20 familias.

5. Comparticipacdo varidavel nos transportes para consultas fora do concelho,
mediante protocolo a celebrar com a Associacdo Humanitaria de Bombeiros de

Alandroal.
6. Oferta dos manuais escolares a todos os alunos do 1.9 ciclo.

Medida ja executado no ano lectivo 2010/2011 e que se pretende manter no

préoximo ano lectivo.
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7. Atribuicao de bolsas de estudo para o ensino superior e pagamento a tempo e
horas dos correspondentes valores atribuidos
Assegurar o pagamento atempado das bolsas de estudo para o ensino superior.
No ano de 2009 foram atribuidas 34 bolsas de estudo num encargo total de

22.900€ para autarquia.

8. Comparticipacdo varidvel da mensalidade da Creche, em funcdo dos rendimentos

do agregado familiar.

9. Atribuicao de vales para compras de bens de 12 necessidade
Contratualizar com fornecedores locais, até ao valor mensal de 50€ por

agregado familiar, em vales de compras de bens de 1@ necessidade.

10. Criagdo de loja destinada a recolha de donativos em produtos ndo pereciveis de
13 necessidade
Pretende-se criar uma loja destinada a recolha de donativos em produtos
pereciveis de 12 necessidade, como sejam, artigos de vestuario, produtos de
higiene e brinquedos. Esta accdo sera executada através de protocolo a
estabelecer com as instituicdes do concelho que tém vindo a realizar estes

servigos.

11. Alargamento do apoio financeiro ao nascimento, eliminando o limite de idade do

casal.

12. Em parceria com as entidades executoras dos CLDS’s no concelho de Alandroal,
realizar pequenas reparacdes nas habitacdes dos utentes do Cartdo Social do

Municipe Idoso.
13. Reactivacao do Protocolo com a Associagdo Portuguesa para a Defesa dos

Consumidores (DECO) tendo em vista a prestacdo de apoio juridico gratuito as

familias, consumidores e instituicdes do concelho.
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14. Comparticipacdo variavel, e até ao valor maximo de 50€/mensais, nas despesas
gerais dos agregados familiares, em casos comprovados de caréncia e insolvéncia,

no ambito do protocolo entre o Municipio e a DECO.

Eixo 3 - Apoio aos empresarios do concelho de Alandroal
Com este conjunto de medidas pretende-se fomentar o desenvolvimento

econdmico, criando condigdes para a instalacdo de empresas no concelho.

O municipio passara a disponibilizar um conjunto de beneficios econdmicos e de
medidas concretas de forma a reforcar a capacidade das pequenas empresas,
aumentar a sua competitividade, bem como criar condigdes para aumentar a
empregabilidade e diminuir as situagdes de precariedade no concelho. Por outro

lado, procurar-se-a apostar no empreendedorismo através de um conjunto de

incentivas e apoio a criacdo de empresas e do proprio emprego.

1. Criacdo e instalagdo do Gabinete Alandroal a Crescer

Criacdo do Gabinete Alandroal a crescer tendo em vista o apoio ao investimento.

2. Redugdo da Taxa da DERRAMA
No ano de 2010, o Municipio pode prescinde de uma verba, até 36.000 euros,
pela reducdo da taxa da Derrama com o objectivo de aliviar a carga fiscal que
pesa sobre as empresas do concelho, em especial as de menor dimensdo. Assim,
pretende-se a fixacdo de uma taxa de Derrama em 1% para todas as empresas

do concelho com facturagao inferior a 100.000 euros em 2009.
3. Conclusdo do processo de expropriacao de terrenos na Zona Oficinal de Santiago

Maior, passando pelo pagamento das respectivas indemnizagdes aos proprietarios

tendo em vista o registo dos lotes e, consequentemente, a sua venda.
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4, Beneficio de 10% do valor de aquisicdo de terrenos nas zonas industriais de
Alandroal e Santiago Maior para quem faca escritura e inicie a construgdo num

espaco maximo de 6 meses.

5. Preparacgao do arranque da 22 fase da Zona Oficinal de Santiago Maior.

6. Linha de crédito aos empresarios do concelho/Microcrédito
Através de um protocolo com a ADRAL - Agéncia desenvolvimento regional do
Alentejo, criacdo de uma linha de crédito a empresarios do concelho com juros

bonificados. Incentivo e apoio ao Microcrédito no concelho.
7. Isencao ou reducdo das Taxas Municipais para a fixacdo de novas empresas ou
de novos investimentos no concelho em funcdo do nimero de postos de trabalho

criados.

8. Bonificacdo no pagamento de taxas municipais para empresarios que criem

estagios profissionais.

9. Bonificagdo no pagamento de taxas municipais para empresarios que se

comprometam e comprovem nao efectuar despedimentos.

10. Criagcdo de uma Bolsa de Estagios na autarquia que constituirda uma bolsa de

recrutamento para os empresarios locais.

11. Privilegiar na consulta a fornecedores, as empresas locais para o fornecimento

de bens e servicos.

12. Pagamento das dividas a fornecedores locais num prazo maximo de 90 dias

apos o processamento da factura.
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Eixo 4 - Medidas de Reforco do Investimento Municipal

1. Prioridade maxima a educacdo com a conclusdo do reordenamento da Rede
Escolar do Concelho
Garantir a conclusao da obra do Centro Educativo de Pias e gimnodesportivo.
Através de acordo com a Direccdo Regional da Educacdao do Alentejo, concluir a
EBI Diogo Lopes Sequeira de Alandroal com a construcao do novo pavilhdo
desportivo e a conclusdo dos arranjos exteriores do complexo.
Construcao de uma Creche em Santiago Maior.
Construir um novo bloco no complexo da EBI Diogo Lopes Sequeira para
instalacdo do ensino pré-escolar.
Construcgdo do Polo Escolar em Terena no actual recinto da EB1.

Agquisicdes de viatura destinadas, exclusivamente, ao transporte escolar.

2. Prioridade a Habitagdo a custos acessiveis no concelho
Concluir as obras dos Loteamentos Municipais e apoiar as familias na

concretizacao do seu projecto de habitacao.

3. Construcdo e consolidacdo da Rede de Equipamentos Sociais no concelho
Criar condicbes para a conclusdao da Biblioteca Municipal e Complexo Desportivo

de Alandroal.
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